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REGULAMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
DE CONDEIXA - A.D.E.CX

CAPITULOI
Denominacio, natureza, sede, area e duracio
Artigo 1. °
(Denominacio, natureza e duracéio)
A Associagdo de desenvolvimento Empresarial de Condeixa — A.D.E.CX, € uma pessoa coletiva sem
fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, adiante também designada por A.D.E.CX,

passando a reger-se pelos estatutos lavrados no Cartorio Notarial de Condeixa-a-Nova e pelo presente
Regulamento Interno.

Artigo 2. °
(Sede e area)
1. A AD.E.CX tem a sua sede na Praca do Municipio — Centro Civico, Fracdo “O”, na vila de

Condeixa-a-Nova, freguesia Unido Freguesias de Condeixa-a-Velha/Condeixa-a-Nova e concelho
de Condeixa-a-Nova.

2. Podera a Assembleia-Geral, mediante proposta da Direcdio, estabelecer Delegagdes ou outras
formas de representag@o social nos lugares que julgar pertinentes.

(O8]

A A.D.E.CX exerce a sua agdo em todo o concelho de Condeixa-a-Nova.

Artigo 3. °
(Objeto)
O objeto da A.D.E.CX consiste em:
a) Promover o desenvolvimento econdémico e social do concelho de Condeixa-a-Nova;
b) Representar as atividades econdmicas do concelho de Condeixa-a-Nova;
c) Defender os legitimos interesses dos seus associados, nos aspetos técnicos, econdmicos e sociais;

d) Colaborar com os organismos oficiais, associacdes locais e outras entidades para a resolucdo de
problemas técnicos, econémicos e sociais concelhios;
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Organizar certames, conferéncias, coléquios, ou outros eventos, que promovam o desenvolvimento
econdmico, social e cultural do concelho;

Propor ou colaborar na regulamentacdo das atividades econémicas concelhias, nomeadamente, em
matéria de acesso a atividade, caracteristicas e horarios de funcionamento dos estabelecimentos
comerciais e suas condi¢Ges de trabalho e seguranca;

Promover servicos de interesse para os seus associados, a titulo direto, ou por intermédio de
parceiros protocolares;

Fomentar ¢ divulgar a discussdo de temas socio — economicos relevantes para as atividades
econdmicas, nomeadamente através de publicacdes;

Promover as dimensdes de igualdade de oportunidades e de género numa vertente econdémico-social
local;

Promover estruturas de apoio ao emprego e de qualificagdo profissional, dirigidas ndo sé aos seus
associados, mas também a toda a comunidade concelhia, tendo em vista a especial situacdo dos
desempregados, jovens ou adultos que necessitem de apoio no ingresso no mercado de trabalho, ou
qualificagio e requalificacdo profissional;

Artigo 4. °

(Atribuicgoes)

A fim de prosseguir os seus objetivos pode a Associagdo, por decisdo da Diregdo:

Promover o estudo de todas as questdes que se relacionam com os seus objetivos;

Dinamizar a atividade associativa do concelho e incrementar o espirito de solidariedade e de apoio
entre os seus associados;

Organizar e manter servicos de interesse para os seus associados, prestando adequada informago,
apoio técnico e de consultadoria, designadamente, na drea de formagéo;

Promover servicos de interesse para a comunidade econémica e social concelhia, nomeadamente
na drea da formacdo, tendo em conta a qualificagio de recursos humanos, promovendo a sua
inser¢éo no mercado de trabalho, ou requalificacdo profissional;

Organizar certames, conferéncias, coldquios, cursos ou quaisquer outras manifestacdes que
contribuam para a realizacdo dos seus objetivos;

Cooperar ativamente com entidades, publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, em tudo o que
contribuia para o harménico desenvolvimento regional;
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7. Filiar-se em associagdes, confederacdes e organismos congéneres regionais ou nacionais de acordo
com as necessidades de realizacdo dos seus objetivos;

CAPITULO IT
Associados
Artigo 5. °
(Categorias)

1. A associacfo tera as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores;

b) Efetivos;

¢) Honorarios;

d) Institucionais.

2. Terdo a qualidade de associados fundadores, as pessoas singulares signatirias da escritura de
constituicdo.

3. Serdo associados efetivos, as pessoas singulares ou coletivas que exercam atividade econdmica.

4. Serdo associados honordrios, as pessoas singulares ou coletivas que se tenham destacado na defesa e
prossecucdo dos interesses da associagdo. A admiss@o dependerd da aprovacdo em Assembleia Geral,
sob proposta da Direcgéo.

5. Serdo associados institucionais, as pessoas coletivas que embora ndo exergcam um fim econdémico, se
tenham destacado na defesa dos interesses sociais, culturais, educativos e humanitarios do concelho de
Condeixa-a-Nova, cuja filiacdo possa dignificar a Associacdo de Desenvolvimento Empresarial de
Condeixa A.D.E.CX, bem como, contribuir para a prossecug@o dos seus fins. A admissdo dependera da
aprovagdo em Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.
Artigo 6. °
(Direitos dos Associados)

1. S3o direitos dos Associados Efetivos:

a) Participar na constituicdo e funcionamento dos o6rgdos sociais ou de quaisquer comissdes ou
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delegacdes que a A.D.E.CX considere necessérias, nos termos do presente regulamento interno;

Participar nas reunides da Assembleia-Geral, nos termos estatutirios e do regulamento da
A.D.E.CX;

Apresentar sugestdes e propostas que julguem convenientes para a realizacio dos fins estatutarios;
Beneficiar de todos os servigos e apoio da A.D.E.CX nas condigdes que forem estabelecidas;

Reclamar perante os 6rgéos associativos de atos ou omissdes que considerem lesivos dos interesses
da A.D.E.CX e dos associados;

Fazerem-se representar pela associacdo, ou por estrutura associativa de maior representatividade
em que esta delegue, em todos os assuntos que envolvam interesses de ordem geral;

Desistir da sua qualidade de associado desde que apresente, por escrito, ao Presidente da Direcfio o
seu pedido de demissdo, pedido esse que pode ser feito a todo o tempo, mas sem prejuizo de a
A.D.E.CX, poder reclamar a quotizagdo porventura atrasada e a referente aos trés meses seguintes
ao da comunicagdo da demissdo;

Receber, quando da sua inscrigdo, um exemplar dos estatutos e dos regulamentos existentes, bem
como o cartdo de Associado e uma relagdo dos protocolos existentes;

Ser ouvido antes de ser julgado por qualquer infracgo.

Sdo direitos dos Associados Fundadores, Honorarios e Institucionais:

Frequentar a sede da A.D.E.CX, bem como utilizar os seus servigos e usufruir dos beneficios e
regalias, nas condi¢des estabelecidas pela Diregéo;

Tomar parte nas Assembleias-Gerais, mas sem direito a voto;
Apresentar sugestdes e propostas que julguem convenientes para a realizacfo dos fins estatutarios;
Reclamar perante os drgdos associativos de atos ou omissdes que considerem lesivos dos interesses
dos associados e da A.D.E.CX.

Artigo 7. °

(Deveres dos Associados)

Séo deveres dos Associados Efetivos:

1

Contribuir pontualmente e voluntariamente com o pagamento das quotas e jdia, bem como outras
4
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2. Exercer com dedicacfo, 1senco, eficiéncia e zelo os cargos associativos para que forem eleitos ou
designados;

comparticipagdes previstas nos termos estatutarios ou dos regulamentos existentes;

3. Tomar parte nas Assembleias-Gerais e reunides para que forem convocados.
4. Honrar e prestigiar a A.D.E.CX, contribuindo em todas as circunstincias para o seu bom
funcionamento e engrandecimento;

5. Acatar e respeitar as deliberacdes dos orgéos sociais da A.D.E.CX, sem prejuizo do direito de
TECUrso;

6. Fomnecer a A.D.E.CX as informagdes que lhe forem solicitadas para a prossecuc¢do dos fins
estatutarios;

7. Devolver o cartiio de associado quando solicitado, nomeadamente quando se demita, seja suspenso
ou expulso nos termos estatutdrios e do regulamento.

Artigo 8. °
(Admissio e rejeicao de Associados Efetivos)

l. A admissio, mediante solicitacdo dos interessados em impresso préprio, far-se-a por deliberagio
da Direcio que verificard os requisitos necessarios.

2. O pedido de admissdo de associado deverd ser acompanhado por documento que ateste a sua
qualidade e apresentado pelo interessado na sede sendo processado pelos servicos administrativos
¢ de seguida remetido & Diregfo.

3. A readmissfio de qualquer associado que tenha desistido da sua qualidade ou que a tenha perdido
pelos motivos previstos no regulamento, sé se considera efetiva desde que proceda ao pagamento
das quotas em falta, se as houver.

4. As deliberagdes de admissdo ou de rejeico dos associados, dever@o ser comunicadas por escrito
aos interessados, afixadas na sede ou publicadas no drgio de informacdo oficial da A.D.E.CX, nos
trinta dias subsequentes a entrada do pedido.

5. A falta de comunicacdio no prazo referido no mimero anterior confere ao requerente, o direito
automatico a qualidade de Associado Efetivo.

6. Da admisséo ou da rejeicdo da qualidade de associado efetivo havera recurso fundamentado para a
Assembleia-Geral, a interpor no prazo maximo de trinta dias apds a comunicagio.

7. O recurso sera apreciado e decidido na Assembleia-Geral seguinte.
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A interposi¢do do recurso suspende a deliberacdo da Direcéo.
O pedido para admiss@o de associado efetivo envolve plena adesdo aos estatutos, aos seus

regulamentos e as deliberagdes dos érgfos associativos, quer da A.D.E.CX, quer daquelas em que
esta venha a estabelecer relages.

Artigo 9. °
(Formas de representacio)

As pessoas coletivas deverdo indicar 8 A.D.E.CX a forma de constituicdo ¢ o nome do membro
administrador, gerente, mandatario ou outra pessoa devidamente credenciada que as representem.

As firmas em nome individual serfio representadas pelo seu titular ou por outra pessoa
devidamente credenciada.

A todo o tempo o associado poderd substituir o seu representante, preenchendo impresso proprio
para o efeito ou declaracdo da firma em causa e entregando 0 mesmo nos servigos competentes da
A.D.E.CX, ou ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral no caso da substituicdo ser feita
pontualmente para essa reunifio da Assembleia-Geral, caso em que devera o pedido ser entregue ao
Presidente da Mesa antes de iniciados os trabalhos.

No caso da Assembleia Eleitoral, os representantes 4 data da convocagio da assembleia, serdo os
respetivos titulares do voto.

Artigo 10.°
(Joia e Quota)
Os Associados pagardo uma joia de inscri¢do e uma quota no valor fixado pela Direcéo, ouvidos o

Conselho Fiscal e ratificado pela Assembleia-Geral, de acordo com os critérios do anexo 1.

Ficam isentos do pagamento de joia e de quotas os sécios fundadores, os s6cios honorarios e
institucionais.

Podera a Direcéo isentar, por periodo limitado e a determinar, do pagamento de joia, desde que tal
corresponda a determinada estratégia de crescimento da A.D.E.CX.

A periodicidade do pagamento das quotas serd fixada pela Direcéo e ratificada pela Assembleia-
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Geral.
O pagamento da quota é anual, podendo ser fracionada em valor mensal nas seguintes condigdes:

a) Ao subscrever-se associado o valor a cobrar pela quota, serd o proporcional dos meses até ao
final do ano civil.

b) Na demissfo do associado quando o mesmo pega por escrito a sua exoneracdo com um minimo
de 60 dias.

A falta de pagamento de quota, por prazo de 12 meses, os associados ficam suspensos por decisdo
da Direcdo e perdem todos os seus direitos. Alem de mais também deixam de receber as

convocatorias.

Das quotas pagas, bem como da jdia de inscri¢do, serd sempre passado o recibo ao associado.

CAPITULO III
Regime Disciplinar
Artigo 11.°
(Perda da qualidade de Associado)
Por decisio da Direcdo ficam suspensos do exercicio dos seus direitos sociais, os associados que se
encontrem em mora, por mais de seis meses, no pagamento das suas quotas ou de outras dividas

paracom a A.D.E.CX.

A suspensdo serd comunicada ao associado, fixando-lhe prazo para pagar o montante em divida, ou
justificar a falta de pagamento, sob pena de excluséo.

Perdem ainda a qualidade de associados:

Os que renunciarem voluntariamente ao direito de serem associados e que tal decisdo comuniquem
por escrito ao Presidente da Diregéo;

Os que violem, por forma reiterada, as regras legais respeitantes a vida da A.D.E.CX, as
disposicOes estatutarias ou as deliberagdes dos érgfos sociais, salvo o direito de recurso;

Os que deixarem de satisfazer as condigdes de admissdo previstas neste regulamento;

Os que deixarem de exercer a atividade que legitimou a sua admissdo como Associado ou que
venham a exercer qualquer outra atividade, sem que o comuniquem a A.D.E.CX;
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Aqueles que pratiquem atos contrarios aos objetivos da A.D.E.CX ou suscetiveis de afetar a sua
atuago ou o seu prestigio.

Artigo 12.°
(Sancoes)

Serdo consideradas infracdes disciplinares todas as violagdes aos preceitos legais vigentes, que de
alguma forma colidam com os interesses da A.D.E.CX, as obriga¢Ses emergentes dos presentes
estatutos e regulamento, bem como aos contratos ou acordos firmados pela A.D.E.CX.
As infragcbes cometidas pelos associados contra o disposto nos estatutos ou regulamentos da
A.D.E.CX, ou ainda a falta de cumprimento das deliberagdes dos orgéos sociais, sdo passiveis das
seguintes punigdes:
Adverténcia registada;
Multa até um ano de quotizacdes;
Suspensdo dos direitos e regalias de associado até trés anos;

Excluséo.

A graduacéo e aplicag@o das sang¢des previstas no nimero anterior sfo da exclusiva competéncia da
Direcéo, a qual cabera a elaboracéo do processo disciplinar por escrito.

Nenhuma medida sancionatéria sera aplicada, sem que o associado conheca a acusagéo que lhe é
imputada, por carta registada com aviso de rececéo.

Aos associados serd dado um prazo de dez dias Uteis, para apresentar as alegac¢Ges e todos 0s meios
de prova que entenda, em sua defesa.

Da decisdo de aplicagdo da sancdo, podera o acusado interpor recurso para a Assembleia-Geral, no
prazo de quinze dias Uteis, ap6s a data da notificacio da sancio, que analisard o processo na reunido
imediatamente a seguir.

O recurso tem efeitos suspensivos, até deliberacio da Assembleia-Geral.

As deliberagdes da Assembleia-Geral sobre a aplicacio de sangdes serdo obrigatoriamente tomadas
por escrutinio secreto.

Todos os custos inerentes aos processos previstos no presente artigo serfo imputados ao associado
em apreco, desde que seja provada a acusagfo proferida.



CAPITULO IV
SECCAO 1

Dos Orgios da A.D.E.CX

Artigo 13.°
(Orgios da A.D.E.CX)

Sdo orgdos da A.D.E.CX a Assembleia-Geral, a Diregéo, o Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo.

1. De todas as reunides dos Orgéos Sociais serdo elaboradas atas as quais serdo aprovadas, com as
devidas alterac3es se for caso disso, na reunifo seguinte do 6rgéo em causa.

Artigo 14. °
(Exercicio de cargos sociais)

1. Os cargos sociais sdo sempre exercidos por pessoas singulares; quando uma pessoa coletiva seja
proposta para o exercicio de um cargo social, tal proposta serd acompanhada da identificagfo do
individuo que em sua representacdo exercera o cargo.

2. Cessando, por qualquer motivo, o vinculo entre o titular do cargo social e a pessoa coletiva por si
representada, cessam automaticamente as suas fungdes, verificando-se vacatura no érgéo, que sera
preenchida nos termos legal e estatutérios; podera a Assembleia-Geral decidir que o titular do cargo
social se mantera em fung@es até ao término do seu mandato, desde que se mostre de manifesta
importdncia para a A.D.E.CX.

3. Nenhum associado pode estar representado em mais do que um 6rgéo eletivo.

4. O mandato dos titulares dos drgéos eletivos € de trés anos, sendo sempre permitida a reconducéo;
os designados para o preenchimento das vacaturas no decurso do mandato cessardo fungdes no seu
termo.

5. Os eleitos ou designados para o exercicio de qualquer cargo social, consideram-se empossados pelo
simples facto da elei¢fo ou designacdio e manter-se-3o em fungdes até 4 eleicdo ou designagio de
quem deva substitui-los.

6. No caso de demissdio dos o6rgdos eleitos, estes manter-se-80 em exercicio de fungdes até a
realizagio de novas eleicdes.



Artigo 15.°

(Remuneragdes)

1. O exercicio de cargos sociais ndo é remunerado.

2. Desde que devidamente justificadas e documentadas, podera haver lugar ao pagamento de
despesas resultantes do exercicio do cargo social.

SECcCAOIT

Assembleia-Geral

Artigo 16. °
(Composicio)
A Assembleia-geral € constituida por todos os associados da A.D.E.CX no pleno gozo dos seus
direitos.
Artigo 17.°
(Mesa da Assembleia-Geral)

1. A Mesa da Assembleia-Geral ¢ composta por um Presidente, um Vice — Presidente e um
Secretario.

2. Compete ao Presidente:

a) Convocar a Assembleia-Geral;

b) Dirigir as reunides, no respeito da lei, dos estatutos e dos regulamentos aplicaveis;

c) Assinar, com os restantes elementos da mesa, as atas das reunides da Assembleia-Geral.
3. Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente nas suas competéncias;

b) Substituir o Presidente na auséncia deste.
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Compete ao Secretario:

Redigir e assinar com o Presidente e Vice-Presidente da Mesa as atas das reunides da Assembleia-
Geral;

Auxiliar o Presidente e 0 Vice — Presidente na conducio dos trabalhos.

Artigo 18.°
(Reunides da Assembleia-Geral)
As Assembleias-Gerais ordindrias reunirdo, pelo menos duas vezes em cada ano, e teréio lugar:

a) Durante o primeiro trimestre, para apreciacdo do Relatério de Contas e de Atividades da
Direc&o e do parecer do Conselho Fiscal, relativos a gestéio do ano anterior;

b) Durante o ultimo trimestre, para aprovacdo do Plano de Atividades e Or¢amento do ano
seguinte

As Assembleias Eleitorais ordinarias reinem de trés em trés anos para eleger os 6rgios sociais,
coincidindo a sua data com a assembleia ordinaria referida no ponto um, alinea b) deste artigo.

As Assembleias Gerais extraordinarias reunirdo sempre que convocadas pelo Presidente da Mesa,
por sua iniciativa ou a requerimento do Presidente da Direcfio ou do Presidente do Conselho Fiscal,
ou quando solicitada por dez por cento do numero total dos associados efetivos, indicando a ordem
de trabalhos e justificando a necessidade da reunido.

As Assembleias-Gerais extraordinarias convocadas a requerimento dos associados ndo se realizardo

se a hora para que estiver convocada a reunido ndo estiverem presentes ou representados pelo
menos metade dos associados requerentes.

Artigo 19.°

(Convocatorias)

As Assembleias serdo convocadas mediante correio eletrénico para o enderego de cada associado,
tal como consta dos registos da A.D.E.CX, com a antecedéncia de quinze dias, salvo tratando-se de
Assembleias Eleitorais, caso em que devera ser observado o prazo de trinta dias, nunca podendo
ser inferior a este; as Assembleias serfio publicadas no site e afixadas na sede da associag@o.

11
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2. Da convocatéria constard o dia, hora e local de reunifo, bem como a ordem de trabalhos.

2
D

A Assembleia-Geral podera reunir fora da sede da A.D.E.CX sempre que se entenda por
conveniente.

4. As Assembleias Estatutarias serdo convocadas com a antecedéncia de quinze dias.

Artigo 20.°
(Quorum; Maiorias)
As Assembleias-Gerais nido poderfio funcionar, em primeira convocagdo, sem que estejam
presentes ou representados metade dos associados; Em segunda convocacdo, que terd lugar meia
hora depois, a Assembleia-Geral funcionara com qualquer niimero de associados;
As deliberacdes serfio tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes ou
representados; a alteragéo dos estatutos exige, contudo, o voto favoravel de dois tercos do nimero

de associados presentes ou representados;

A cada associado presente ou representado corresponde um voto.

Artigo 21.°

(Competéncia da Assembleia-Geral)

E da competéncia da Assembleia-geral:

1.

(V8]

Eleger a sua Mesa, a Dire¢o € 0 Conselho Fiscal;

Apreciar os atos dos drgéos eletivos da A.D.E.CX e, em particular, deliberar sobre o relatério e
contas de cada exercicio;

Destituir os titulares dos 6rgdos eletivos da A.D.E.CX;

Discutir e deliberar sobre qualquer proposta de alteracdo dos estatutos ou do Regulamento que
diretamente cerceiem os direitos ou agravem deveres dos associados;

Julgar recursos interpostos pelos associados das deliberagdes da Direcéo;

Exercer as demais funcdes que lhe sejam legal ou estatutariamente cometidas;
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7. Aprovar ou alterar o seu regulamento;

8. Eleger, em caso de demissdo ou destituicdo dos 6rgéos sociais, uma comissdo administrativa para
substituir provisoriamente os 6rgéos eletivos.

Artigo 22.°
(Eleicoes)
1. A Mesa da Assembleia-Geral, a Dire¢8o e o Conselho Fiscal séo eleitos pela Assembleia Eleitoral,
formada pelos associados efetivos, que 4 data da sua convocago se encontrem no pleno gozo dos
seus direitos nos termos deste regulamento.

2. A eleicdo ¢ feita por escrutinio secreto.

3. A organizacdo do processo eleitoral e o funcionamento da respetiva Assembleia sdo objeto de
regulamento cuja aprovagio cabe a Assembleia-Geral.

Seccio 111

Direcéo

Artigo 23.°
(Composicio)
A Direcdo é composta por um Presidente, dois Vice — Presidentes, um Tesoureiro e um Secretario e
dois suplentes.
Artigo 24.°
(Competéncias)
Compete a Direcdo:

1. Cumprir e fazer cumprir os estatutos e demais regulamentos;
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Representar e gerir a A.D.E.CX;

Dar execucdo ao plano anual de atividades da A.D.E.CX que vier a ser aprovado pela Assembleia-
Geral;

Gerir os bens da A.D.E.CX salvo no que se refere a aquisi¢fo ¢ alienacio onerosa de bens iméveis,
sendo esta competéncia da Assembleia-Geral;

Organizar e dirigir o funcionamento dos servicos da A.D.E.CX e elaborar os regulamentos
necessarios;

Contratar e despedir o pessoal da A.D.E.CX e exercer sobre ele o poder disciplinar;
Elaborar os relatorios e contas anuais da A.D.E.CX;

Proceder a arrecadacgéo das receitas e a realizacdo das despesas da A.D.E.CX;
Celebrar contratos e outros acordos com vista a prossecug¢io do fim estatutario;

Elaborar linhas de orientagfo estratégica, bem como projetos de planos de atividade e de
orcamentos anuais;

Nomear comissdes e grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos da sua competéncia;

Constituir mandatarios nos atos diretamente relacionados com as suas competéncias estatutdrias;

- Deliberar sobre a adesdo ou a participagio em associagdes, unides, federacdes, fundacdes,

confederacdes ou outras formas juridicas que pugnem por objetivos comuns;
Negociar ¢ aprovar protocolos de cooperacdo, parceria ou de associagdo com outras entidades

pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como, decidir a participagiio na gestfio de

empresas, comissdes ou outras pessoas coletivas cujos fins se relacionem com os objetivos da
A.D.E.CX;

Elaborar uma lista candidata para a eleicdo de novos corpos sociais, caso nenhuma outra seja
apresentada, no prazo legal previsto no regulamento;

Estudar e procurar resolver as reclamacdes apresentadas pelos associados;

Em geral, praticar tudo o que for julgado por conveniente para a prossecuciio dos fins estatutarios
da AD.E.CX;

Elaborar e aprovar o seu regulamento;

Exercer outras fungdes que a Assembleia-Geral nela delegue.
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Artigo 25.°
(Secretario-Geral)
1. A Direcdo poderé contratar um Secretario-Geral, dotado de reconhecida idoneidade e competéncia

para o exercicio do cargo.

2. O Secretario - Geral exercerd as funcdes de gestdo corrente da Associagdo, por delegacdo e de
acordo com as orientagdes que a Direcao entenda definir-lhe.

Artigo 26. °
(Atribuicoes da Direcio)

1. Compete ao Presidente da Direcdo, e, na sua falta ou impedimento, ao Vice — Presidente nomeado
para essas funcdes por aquele:

a) Representar a A.D.E.CX em juizo e fora dele;

b) Exercer o seu direito de presidir ao Conselho Consultivo;

c¢) Convocar e presidir as reunides da Direcéo;

d) Promover a coordenacéo geral dos diversos sectores representados pela A.D.E.CX;

e) Orientar os servicos da A.D.E.CX;

f) Exercer as demais funcgdes que lhe sejam cometidas pelos estatutos e regulamentos da A.D.E.CX.
2. Compete aos Secretarios da Direcdo:

a) Elaborar relatérios e atas da Diregfo, promover a sua assinatura por todos o0s
presentes;

b) Guardar e velar pelo Livro de Atas;

¢) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direclio, organizando o0s
processos dos assuntos a serem tratados.

3. Compete ao Tesoureiro da Direcfo e, na sua falta ou impedimento, ao elemento nomeado para essas
fungdes:
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a) Vigiar a contabilidade e a guarda dos respetivos valores;

b) Exercer as demais funcdes que lhe sejam atribuidas.

Artigo 27. °
(Reunides e Deliberacdes)

1. A Direcdo da A.D.E.CX reunira ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
o Presidente a convoque ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos;

2. As deliberagfes da Direcdo sdo tomadas com a presenga de mais de metade dos seus membros
efetivos;

3. Poderé a Diregéio convidar qualquer pessoa para participar nas reunides, sem direito a voto, se a sua
presenca se mostrar de alguma forma relevante.

Artigo 28.°
(Forma de vinculacio da A.D.E.CX)
A Associagdo de Desenvolvimento Empresarial de Condeixa vincula-se:

1. Pela assinatura de dois membros efetivos da Direcéo, sendo obrigatoriamente uma do Presidente ou
de um dos Vice — Presidentes da Direcéo e Tesoureiro;

2. Pela assinatura de outros dois membros da Diregdo, dentro dos poderes que lhe tenham sido
conferidos por deliberagdo da Diregfio consignada em ata;

3. Os atos de mero expediente serdo assinados pelo Presidente, por qualquer outro membro da Dire¢do
ou por funciondrio ao qual sejam atribuidos poderes para tanto.
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SECCAOQ IV

Conselho Fiscal

Artigo 29. °
(Composicio)

O Conselho Fiscal ¢ composto por trés membros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.

Artigo 30. °
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:
1. Fiscalizar a atividade da Dire¢do e da Assembleia-Geral;
2. Verificar a regularidade ¢ a adaptabilidade da contabilidade da A.D.E.CX;
3. Dar parecer sobre o relatorio e contas a submeter a Assembleia-Geral;
4. Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos pela Assembleia-Geral ou Direcgéo;

5. Elaborar e aprovar o seu regulamento.

Artigo 31.°

(Atribuicdes do Presidente do Conselho Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
1. Convocar e presidir as reuniées do Conselho Fiscal;
2. Rubricar e assinar o livro das atas do Conselho Fiscal;

3. Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos da
A.D.E.CX.



Artigo 32. °

(Reunides)
1. O Conselho Fiscal reline ordinariamente uma vez em cada semestre e extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu Presidente, por iniciativa sua, a pedido do presidente da Direcfo, ou a

pedido da Mesa da Assembleia-Geral;

2. A Direcdo e Mesa da Assembleia-geral poderdo tomar parte das reunides do Conselho Fiscal, a
pedido deste, ndo tendo no entanto direito a voto;

3. O Conselho Fiscal sé podera deliberar encontrando-se presente a maioria dos seus membros.

SECCAO V

CAPITULO V
Regime Financeiro
Artigo 33°
(Receitas)
Constituem receitas da A.D.E.CX:

I.  As quotas ou outras prestagdes determinadas pela Assembleia-Geral nos termos dos presentes
estatutos;

2. Outras contribuices voluntarias dos associados;

(O8]

As taxas estabelecidas pela Direcdio pela prestacio de determinados servicos ou para
comparticipacdo nas despesas originadas pela organizagfo das suas realizacoes;

4. As doagdes ou legados atribuidos a A.D.E.CX;

5. Participagdes sociais e outras receitas que derivem direta ou indiretamente da participacdo da
A.D.E.CX, na constituicdo ou composi¢éo de empresas ou outras pessoas coletivas;

6. Os subsidios ou outras formas de apoio concedidos a A.D.E.CX por pessoas de direito privado ou
publico;

A

Quaisquer outras regalias legitimas.
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Artigo 34.°

(Despesas)

Constituem despesas da A.D.E.CX:

1. Os encargos inerentes a instalacdo e manutencdo da sede associativa e de quaisquer outras
dependéncias ou servigos pertencentes a A.D.E.CX, ou por ela administrados;

2. As retribuigfes ao pessoal dos seus diversos departamentos e de todos os seus colaboradores;

3. Todos os demais encargos necessarios & prossecugdo do fim estatutario incluindo a
comparticipacdo a pagarem a0s organismos em que venha a integrar-se.

Artigo 35.°
(Outras Formas de Organizacio)

I. A titulo de prossecugéio do objeto e fins da A.D.E.CX, poderad a Direcdo criar formas especiais de
organizacio, tais como:

a) Comissdes técnicas e especializadas;

b) Condominios comerciais;

c) Conselhos de atividade sectoriais;

d) Seccoes;

e) Outras que se mostrem de manifesta importancia para a A.D.E.CX

2. Estas formas de organizacdo de caracter permanente ou temporario, destinam-se a estudar, propor €

acompanhar os problemas especificos de determinada zona ou ramos de atividade representados
pela AD.E.CX;

3. Podera a Dire¢io delegar competéncias nestas organizacdes implementando-lhes um verdadeiro
espirito empreendedor e de iniciativa, podendo mesmo estabelecer uma estrutura que, embora

dependente da A.D.E.CX, tenha alguma autonomia, em condigdes a definir pela Direcéo da
ADECX
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4. Devera a Direcdio da A.D.E.CX proceder a regulamentacfo destas organizagdes.

Artigo 36. °
(Liquidaciio da A.D.E.CX)
A Assembleia-Geral que votar a dissoluco da A.D.E.CX, designard os associados que constituirdo a

comissdo liquidataria, fixando o prazo e condigdes de liquidagio da A.D.E.CX e determinara o destino
a dar ao patriménio disponivel.

Artigo 37.°
(Casos Omissos)

Os casos omissos e as duvidas suscitadas pela interpretagfo do presente regulamento serfio resolvidos
em reunido conjunta da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcéio e Conselho Fiscal, ouvida a assessoria
juridica.

Artigo 38.°

{Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

Artigo 39.°
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entrara em vigor apds a sua aprovacio em Assembleia-Geral.

CAPITULO VI
Disposic¢oes Transitorias
Artigo 40.°
(Eleitores)

No préximo ato eleitoral, poderfio votar os Associados que tenham solicitado a sua inscrigdo até 4 data
de convocagdo da Assembleia Fleitoral, desde que tenham as suas contribui¢des obrigatérias perante a
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A D.E.CX em dia até a data limite para apresentac@o de listas candidatas, devendo para isso ser afixada
a lista dos Associados devedores perante a A.D.E.CX juntamente com o caderno eleitoral; no dia

seguinte ao da data limite para apresentacio de listas candidatas, sera afixado o caderno eleitoral
definitivo.

1.

2.

Artigo 41.°
{Representacio dos Associados)

As pessoas coletivas que a data da aprovacfio destes estatutos ndo tenham designado o seu
representante perante a A.D.E.CX, para votarem no proximo ato eleitoral terfo que enviar via
postal, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e até & data limite para a apresentacio
de listas candidatas, a declaracdo que lhes sera facultada pelos servigos da A.D.E.CX, devidamente
assinada e carimbada com o carimbo da firma ou entrega-la diretamente na Mesa de Voto aquando
da votagdo, para fazer prova que o votante ¢ um dos sécios da mesma, passando a ser este o
representante perante 2 A.D.E.CX.

Caso o associado n&o cumpra o estipulado no paragrafo anterior, ndo poderd exercer o seu direito
de voto no préximo ato eleitoral.

Em caso de davida, poderd a mesa de voto atestar a qualidade do associado que seja representante
de uma pessoa coletiva, sem prejuizo do disposto no pardgrafo anterior, bastando para isso que
dois membros da mesa de voto o fagam, devendo este facto constar da ata final.



ANEXO I

Quotas seréo definidas tendo consideracéo as caracteristicas do Associado:
e N°de empregados:
e Total do Volume Negocios:

Valor de Quota Minima € igual a €24 (vinte e quatro euros)

ENQUADRAMENTO:
N°® EMPREGADOS de =/<a 8, de =/> 8 e =/< 50, e =/> a 50.

Valor de Quota Micro de €24 (vinte e quatro euros/ano), corresponde
=/< § empregados
Volume Negdcios =/<€500.000

Valor de Quota PE de €120 (cento e vinte euros/ano), cotrresponde
=/> 8 empregados e =/< 50 empregados
Volume Negdcios a =/ >500.000 e =/< €5.000.000

Valor de Quota Media €300.00 (trezentos euros/ano), corresponde
=/>51 empregados
Volume Negdcios > €5.000.000

TOTAL DO VOLUME DE NEGOCIOS, ¢ apurado em fung¢do dos documentos a entregar pelo
associado “cdpias das declaracdes fiscais do exercicio anterior™:

L.R.S. contabilidade nfo organizada: Anexo B, da declaracdo Mod.3 de L.R.

L.R.S. contabilidade organizada: Anexo I — Q05-A da declaragdo Mod.3 de L.R.
L.R.C. regime contabilidade simplificado: LE.S. - Q03-A

LR.C. regime contabilidade organizada: LE.S. - Q03-A
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